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1.Введение. Понятие о качестве учебно-воспитательного процесса. Проблема повышения качества учебного процесса.

Современная политика в сфере дополнительного образования направлена, прежде всего, на модернизацию образования  одной из главных задач которой является повышение качества образования, качества учебно-воспитательного процесса. В современном обществе значительно повышается статус образования, формируются и предъявляются новые требования к его уровню и качеству. Несколько лет мы работаем по предпрофессиональным программам, которые направлены на достижение современных образовательных результатов. Нельзя сказать, что все принципы и технологии обучения советского периода были плохи. Вопрос не в том, чтобы забыть все то, как мы работали раньше, но в том, чтобы взяв самое лучшее из традиций советского образования, соединить их с потребностями современной жизни. Мое глубокое убеждение в том, что качественно новое можно построить только на самых лучших традициях.
Качество образования признается как категория, которая объединяет все этапы обучения, развития и становления личности, условия и результаты учебно-воспитательного процесса. Это критерий по которому можно судить как об эффективности деятельности образовательного учреждения, так и об эффективности отдельно взятого преподавателя, основной продукцией которого являются качественно подготовленные выпускники. Качество учебно-воспитательного процесса должно проявляться в образовательных результатах, то есть в личностных достижениях учащегося в процессе освоения содержания образования, выражение степени его успешности и личностного роста. Для того чтобы достичь качества в обучении, необходимо эффективное взаимодействие в первую очередь, преподавателя и учащегося. Хочется рассмотреть лишь некоторые факторы, оказывающие влияние на повышение качества учебно-воспитательного процесса: инновации (творчество) преподавателя, его личностные качества, особенности работы с одаренными детьми.

2.
Некоторые факторы, влияющие на повышение качества учебно-воспитательного процесса.

2.1.В большинстве случаев обучение предполагает использование системы методов, которая направлена главным образом не на изложение преподавателем готовых знаний, их запоминание и воспроизведение, а на овладение учащимися знаниями и умениями в процессе активной мыслительной и практической деятельности. Такой метод способствует улучшению качества учебно-воспитательного процесса. Для этого преподаватель должен быть творческим, по-новому работающим человеком. Профессиональная деятельность такого преподавателя рассматривается  в  двух  взаимосвязанных  видах:  научное  творчество  и  педагогическое  творчество. Научное  творчество означает  постоянный  поиск,  создание  новых  знаний,  выявление  новых  закономерностей  и  обоснование  принципов,  существующих  в  педагогических  явлениях  (умение  видеть  приоритетные  проблемы, их  связь  с  другими  проблемами;  формулировать  гипотезы,  находить  критерии  для  измерения  изучаемых  явлений;  систематизировать,  описывать,  интерпретировать  научные  факты,  находить  им  место  в  теории  и  практике  и  др.). В нашей сфере, если сказать проще, преподаватель активно занимается методической и научно-методической работой. Он умеет сформулировать и обосновать свою деятельность. Он умеет проанализировать достоинства и недостатки в своей работе, делая это результатом методической деятельности и научных изысканий. В настоящее время для получения или подтверждения высшей квалификационной категории необходимо соответствовать требованиям, предъявляемым к высшей категории по всем направлениям деятельности, включая методическую работу. Поэтому научное творчество является не только признаком творчески работающего преподавателя, но и основанием для наличия высшей категории и, при необходимости, ее подтверждения. 

Помимо научного творчества  у преподавателя - новатора присутствует и творчество педагогическое, основной  задачей которого является  раскрытие  и  применение  новых,  оптимальных  систем  сообщения (передачи)  знаний,  приобщения  учащихся  к  уже  найденному  в практике обучения,  развития  у  них  умений  самостоятельно  работать,  постигая  вершины  профессионального  мастерства. Найти,  сконструировать  лучшие  сочетания  личностных  качеств  ребенка  и  условий  его  воспитания  и  обучения  с  учетом  уровня  развития  —  творческая  задача  преподавателя. Решив эту задачу преподаватель значительно повысит качество учебно-воспитательного процесса.


2.2. Огромное влияние на повышение качества учебно-воспитательного процесса имеют определенные личностные качества преподавателя. Большинство педагогов-психологов сходятся во мнении, что профессиональное и личностное развитие – взаимообусловленные направления развития, профессиональный и личностный рост тесно взаимосвязаны и влияют друг на друга, они могут усиливать или тормозить друг друга, помогать или мешать друг другу. Но научная подготовка — это не только полученные много десятилетий назад знания, но постоянное повышение своей квалификации, самообразование, изучение методической и педагогической литературы, обмен педагогическим опытом, применение полученных знаний в процессе обучения.

Анализ некоторых исследований показал, что  требуемыми качествами обладают далеко не все преподаватели и, что еще более серьезно, существует исходное нежелание некоторых преподавателей работать по  специальности обусловленное случайностью выбора этой профессии. Определить таких людей очень легко. Любящий профессию преподаватель осознает  себя частью важного дела — воспитания подрастающего поколения и несет ответственность за результаты своего труда, осознает результат не только своего личного труда, но труда всего педагогического коллектива. У людей, случайно пришедших в профессию, такого отношения не наблюдается.

2.3. Все наши усилия, стремление к совершенствованию в профессии, и, как результат, повышение качества учебно-воспитательного процесса, направлены на поиски самых талантливых детей. В работе с такими неординарными детьми не все так просто, есть масса особенностей, о некоторых из них хотелось бы упомянуть.

Дело в том, что детская одаренность – это важнейшая мировая, комплексная, психолого-педагогическая и социально-общественная проблема во всех развитых странах. Мы все слышали о вундеркиндах, еще в годы детства поражающих своими удивительными способностями. История знает случаи, когда многие выдающиеся люди уже с детства блистали незаурядными способностями. 

Дополнительное образование предоставляет каждому ребенку возможность свободного выбора образовательных программ, времени их освоения, включения в разнообразные виды деятельности с учетом их индивидуальных способностей. Именно музыкальные школы и школы искусств  позволяют удовлетворять запросы таких детей, используя потенциал их свободного времени. 


В системе дополнительного образования существуют различные формы обучения детей: индивидуальное обучение, обучение в группах, конкурсные мероприятия разного уровня; концерты; творческие смены в оздоровительных лагерях, и др. Различные формы обучения позволяют стимулировать стремление одаренных детей к расширению и углублению своих знаний, развивать их способности.  Тип поведения одаренных детей вызывает некоторые проблемы в обучении и адаптации в социуме. Но опасности иногда могут исходить от самих преподавателей. Может происходить эксплуатация неординарных способностей учащегося ради престижа, создания репутации преподавателя. Сознательное или неосознанное стремление преподавателя реализоваться через учеников ведет к кажущейся успешности результата. В подобных случаях одаренный ребенок оказывается не целью, а средством для решения задач взрослых людей.  Это ставит под сомнение не только профессионализм такого преподавателя, но и его человеческие качества.  


Беря во внимание все положительные стороны и проблемы обучения талантливых детей, преподавателю необходимо проявлять определенные качества. Работа с особенно талантливыми детьми влечет за собой большую ответственность, требует от преподавателя больших сил, умений, профессионализма. 

3.Заключение. 


В последнее десятилетие аналитики образования слово "качество" повторяют чаще других слов. Качество в обучении необходимо для сохранения музыкальными школами и школами искусств основных ценностей и традиций, свободного распространения знаний. Однако образование обновляется, и поэтому появляется необходимость постоянного переосмысления ценностей и целей в новом контексте.


Качественным можно считать то образование, в котором определенные достижения имеют все участники образовательного процесса: и учащиеся, и преподаватели. Каждый преподаватель должен понимать роль, которую он может сыграть в формировании личности учащегося, должен быть готов использовать новые технологии в обучении, в воспитании и развитии учащихся, иметь способности заинтересовать ребенка и использовать самые эффективные методы для полной реализации его творческих способностей. 

В этой статье я постаралась осветить лишь некоторые пути повышения качества образования через инновации преподавателя, его личностные качества и с учетом особенностей работы с одаренными детьми. 
Приложение №1
Список используемой литературы

1.Статья на тему: СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ КАК СРЕДСТВО ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. Опубликовано 26.11.2014 - 20:36 - 

    учитель русского языка и литературы


    Республика Мордовия" 
Ходунова ТН,
  nsportal.ru
2. Управление качеством образования современной школы (методиче-ские материалы) // автор - состав.   Покасов В.Ф., к.и.н. – Ставрополь: СКИРО ПК и ПРО, 2012.145с
[image: image1.png]


3. Большой энциклопедический словарь / Гл. ред. А.М. Прохоров. Изд. второе, перераб. и дополн.– М.-СПб.: Большая Российская энциклопедия, 2001.
[image: image2.png]


4. Коменский Я.А. Избранные педагогические сочинения. Т. 1, 2.– М.: Педагогика, 1982.
5. Кон И.С. В поисках себя.– М., 1984.– С. 158–170.
[image: image3.png]


6. Кузьмина Н.В., Карпов В.В., Варфоломеева Л.Е. Согласование требований государственных образовательных стандартов к уровню профессионального образования преподавателей, педагогов, учителей, воспитателей.– М.-СПб., 1998.
7. Кузьмина Н.В. Методы исследования педагогической деятельности.– Л., 1970.
8. Кузьмина Н.В. Методы системного педагогического исследования.– М., 2002.
[image: image4.png]


9. Ожегов С.И., Шведова Н.Ю. Толковый словарь русского языка.– М., 2001.– С. 840.


1

