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 «Исследование сплоченности и степени ученического классного коллектива»

Гребеникова Карина
ЯНАО, г.Надым, МОУ СОШ№5, 10 класс

Введение
Актуальность. В современной науке традиционно активно используются понятия «лидер» и «аутсайдер» («ведомый», «последователь»). Наряду с этими терминами более часто, встречаются синонимы, как «высокостатусный член группы» и «низкостатусный член группы». В то же время уже достаточно давно в научный лексикон прочно вошел и термин «среднестатусный член группы. Какова специфика положения «среднего» в группе, насколько именно среднестатусные подростки и каким образом влияют на ее жизнедеятельность? Это прежде всего запрос реальной практики. Нужно отметить, что именно в рамках традиционной общеобразовательной школы, где, несмотря на провозглашенность индивидуального подхода к ученику, господствует фронтальная схема как обучения, так и воспитания, педагоги лишены психологически выверенных знаний о позиции «среднего» учащегося. Проблематика среднестатусного члена группы наиболее интересна применительно к подростковому возрасту, когда развивающаяся личность находится на онтогенетическом этапе.

Наша работа построена по следующему принципу: в первой части рассматриваются общие теоретические подходы к проблематике межличностных отношений статуса: анализируются вопросы межличностного восприятия, основные показатели высокого или низкого положения членов сообщества, приведены данные изучения разностатусных членов малых групп, раскрывается специфика ученических групп и межличностных отношений, протекающих внутри них; вторая часть работы посвящена особенностям взаимоотношений среднестатусных членов ученической группы с одноклассниками (подробно рассмотрена позиция среднестатусного подростка в системе аттракционных, референтометрических и властных интрогрупповых отношений).
Рабочая гипотеза исследования такова: существует целостный слой среднестатусных школьников, осознающих свою статусную позицию и оцениваемых подобным образом своими одноклассниками.
Объект исследования

Объектом исследования нашей работы является сплоченность и степень ценностно-ориентационного единства среднестатусного школьника.
Предмет исследования. В работе изучался среднестатусный школьник.
Практическую значимость своей работы мы видим в том, что нами достаточно глубоко вскрыт факт, который предопределяет психологическое своеобразие позиции среднестатусного учащегося -подростка в классе. 
Глава 1. Теоретическая часть

1.1. Подходы к исследованию межличностных отношений в малых группах

С тех пор, как в научном плане и на практике, стали интересовать проблемы взаимоотношения личности и среды, решающим стал вопрос о том, каким образом среда формирует личность и насколько человек может изменить свою среду. Именно в это время возник интерес к малым группам, в которые человек включен с самого рождения. 
Определение: «Малая группа - это группа, в которой общественные отношения выступают в форме непосредственных личностных контакта». Кроме того, важно определить, что входит в понятие «межличностные отношения». Межличностные отношения - система установок, ориентации, ожиданий, стереотипов и др. диспозиций, через которые люди воспринимают и оценивают друг друга 
1.2. Социальное восприятие как основа межличностных отношений
Человек может занимать в группе различные позиции и иметь высокий или низкий статус. В структуре межличностного взаимодействия (основанного на межличностном восприятии) выделяют 3 основных компонента: 
· праксический, аффективный, гностический; 
· поведенческий, аффективный, когнитивный; 
· регулятивный, аффективный и информационный 
Проанализировав основные социально-психологические направление по проблемам межличностных отношений в малых группах, можно прийти выводу, что одно из важнейших направлений в изучении данного вопроса связано с анализом внутригрупповых отношений по типу их значимости для каждого участника.

1.3. Определение статуса личности в группе.
Обратимся к современному определению понятия. 
«Статус - положение субъекта в системе межличностных отношений, определяющее его права, обязанности и привилегии. Важными характеристиками статуса являются престиж и авторитет как своеобразная мера признания окружающими заслуг индивида». 
«Статус - это оценка или признание, которые индивид получает от окружающих в связи со своей ролевой позицией и личным вкладом в различные аспекты кооперативной деятельности, в жизнедеятельность группы». 
Иначе говоря, в статусе фиксируется тот набор конкретных действий, которые должны быть предоставлены человеком да осуществления деятельности. 
1.4. Личность в ученической группе: социально-психологический аспект  возрастного развития.
Ученические объединения - это официально созданные группы с целью выполнения прежде всего учебных задач.. 
Следует сказать, что в обыденном сознании синонимом слова «группа» является слово «коллектив» (так, например, говорят об ученических, педагогических или производственных коллективах). 

Любой педагог в школе имеет дело не со специально сформированными сообществами учащихся, а со стихийно организовавшимися по разным причинам неофициальными группами учеников. Мы считаем, что ребят объединяет группу дружба, связанная с общими интересами увлечениями (особенно в старших классах). Подростки примыкают к той или иной компании, потому что боятся остаться в одиночестве или в изоляции. В подростковом возрасте наблюдается мощный всплеск неформальных взаимоотношений. Подростки начинают предъявлять друг к другу высокие требования морального характера. Школьный коллектив становится ближайшей средой, непосредственно определяющей формирование различных сторон личности, ее взглядов, оценок, нравственных переживаний.  По мнению преобладающий источник беспокойства в этом возрасте - боязнь быть отвергнутым сверстниками, подростки становятся настолько подвержены влиянию группы, что могут даже поступиться своими убеждениями, если их мнение расходится с групповым. 
Рассмотрим теперь ситуацию с аутсайдерами Подтверждается мнение о связи статуса ученика с характеристиками его личности и поведения и при этом делается интересный вывод: 
· для того, чтобы завоевать благоприятное положение среди сверстников, ребенку необходимо обладать многими яркими особенностями

· для того же, чтобы попасть в число непопулярных, и даже изолированных, детей, достаточно обладать одной - двумя отрицательными чертами .
Кроме того, мы подчеркивает, что школьник аффективно, эмоционально переживает свои взаимоотношения с окружающими, свое положение в группе сверстников. 
Таким образом, на межличностные отношения  учащихся в школе определяющим образом влияет весь педагогический процесс, поэтому недооценивание значимости неформальной структуры класса может привести в конечном итоге к снижению степени воспитательного влияния на классный коллектив.
Глава 2. Практическая часть
2.1 Цель, задачи и методы исследования
Целью нашего исследования является определение сплоченности и степени  ценностно -орентационого статуса ученического коллектива На наш взгляд, в этом и актуальность определить психологические основания этого явления, прояснить то, каким образом обеспечить управляемость групп сплоченности и степени ученического коллектива. Статусные категории представляют собой достаточно традиционный объект внимания, чего никак нельзя сказать о самой большой статусной категории - о среднестатусных членах группы. 
Данная  целевая установка предопределила задачи исследования и содержательную структуру самой работы. Мы ставим перед собой следующие задачи:
1.Проанализировать научно-методическую литературу по проблеме
2.Изучить особенности  межличностных отношений в малых группах;

3.Исследовать особенности статуса личности в группе;

4. Получить данные разностатусными испытуемыми в экспериментальных группах;

5..Определить основные параметры взаимоотношений;

6. Раскрыть значимость оценок одноклассников для среднестатусных подростков;

7.Определить межличностные ориентации в группе.- эмоционально- оценочный компонент;

8. Составить словарь;
В процессе работы были использованы следующие методы.

· Теоретические (анализ –психолого- педагогической литературы)
· Эмпирические (наблюдение, анкетирование, тестирование)

· Методы обработки результатов.

В процессе исследования изучалась литература по теме исследования. Анализ

научно- методической литературы осуществлялся для постановки задач, подбор методов исследования, обсуждения полученных результатов.

В практической работе и в рамках теоретических построений, касающихся характера межличностных отношений, как уже сообщалось, наиболее полно представлена проблематика лидерства. Не остались без внимания и вопросы, связанные с низкостатусными членами различных групп. Конечно по сравнению с феноменом лидерства анализ роли аутсайдеров, характера их взаимоотношений в группе, специфики их индивидуальных особенностей  отражен куда более скромно. Что касается среднестатусных членов группы, то именно по отношению к ним скорее может быть применена подобная оценка. Далее речь пойдет, прежде всего, о «средних», особенности которых мы будем анализировать в сравнении с другими членами группы,- так как эту категорию невозможно рассматривать вне фона, на котором она существует. Если для лидеров группа является фоном, то здесь фон - это полярные! статусные категории.  Поэтому некоторые данные могут казаться не очень яркими, так как относятся не полярным позициям, а к средним.
2.2 Организация исследования, анализ результатов

Так с 2001-2005гг в 9-х классах МОУ СОШ №5 г. Надыма было проведена исследовательская работа, межличностные отношения среднестатусных подростков в группе сверстников. Принципиальными являются два положения.
1.В ученической группе старших подростков помимо ярко выраженных лидеров и аутсайдеров есть достаточно целостная в психологическом плане прослойка среднестатусных учащихся. Эта статусная категория-  не просто слой тех, кто не попадает под характеристику лидеров или аутсайдеров, а те, кто имеет свое качественное обозначение - среднестатусные члены ученической группы.
2. Статусная характеристика -обладает специфическими особенностями:с одной стороны, отличающимися от лидерских и аутсайдерских,с другой стороны - едиными, схожими,  характерными только для этой категории способами активности.
В ходе исследование было выяснено, что не только высокостатусные, но и среднестатусные школьники - социометрически избираемая категория подростков, особенно по сравнению с аутсайдерами (см. табл. 1).
В основном «средние» получают по 2-4 выбора, что говорит об их межличностной привлекательности, аттракционной «принятости» в группе. Среди представителей данной страты практически нет «изолянтов», то есть тех, кто не получает ни одного выбора. При этом мы видим, что 4 человека в двух экспериментальных класс; не получили ни одного социометрического выбора. По нашему мнению, эмоциональная непривлекательность этих подростков связана, 
· во-первых, с тем, что они близки по положению в группах к аутсайдерам, 
· во-вторых, с тем, что в этих группах можно наблюдать самую жесткую

конкуренцию среди одноклассников за более высокое место в сообществе. 
 По..аналогичным показателям позицию в группе высокостатусных и низкостатусных подростков, можно легко заметить, что она принципиально различна (см. табл. 2). 
По сравнению со среднестатусными подростками, лидеры чаще избираются, а низкостатусные испытуемые во много раз меньше. Если лидеры являются социометрически наиболее избираемой категорией, а, кроме того, среди них практически нет подростков-социометрических «изолянтов», то низкостатусные школьники малопривлекательны для своих товарищей в аттракционном плане (по нашим данным, ни один аутсайдер не получил больше 3 выборов). Более того, среди представителей именно этой статусной категории легко обнаружить значительное число социометрических «изолянтов».Интерпретируя материал и по лидерам, и по «средним», и по аутсайдерам можно сказать. Средние же члены группы занимают устойчивое, а значит, и достаточно благоприятное положение и в системе неформальной власти, и в системе симпатий - антипатий. Без учета информации о том, кто выбирает, невозможно в целом анализировать межличностные отношения в группе (см. таблицу 3)
Среднестатусные подростки получают выборы всех статусных категорий учащихся, но при этом от высокостатусных и низкостатусных участников эксперимента они получают очень небольшой процент выборов (18% выборов во всех экспериментальных группах получено от лидеров и 12% всех выборов -от аутсайдеров). 
Интересно отметить также тот факт, что среднестатусные подростки половину своих выборов отдают лидерам, 40% выборов - представителям своей страты и 10% -аутсайдерам. От аутсайдеров был получен незначительный процент выборов. По всем экспериментальным  группам - лишь 12%. 
Лидеры избегают предпочитать аутсайдерами то есть полностью игнорируют данную категорию одноклассников, разделив свой выбор между представителями своей страты (большинство выборов -74%) и среднестатусными членами группы (26% от всех лидерских выборов). Сами же аутсайдеры лидерам отдают в два раза больше выборов, чем своей страте (45% и 22% соответственно). Практически все среднестатусные члены ученической группы включены в общую систему эмоциональных взаимоотношений, а значит, и каждый «средний» оказывает воздействие на эту систему. И та, и другая категория избираемы и эмоционально привлекательны,  для представителей своей страты и других испытуемых. Обе страты обладают большим количеством взаимных выборов, что также говорит о психологическом комфорте и благополучии их положения в группе. 
Аутсайдеры не получают выборов от высокостатусных старшеклассников, а значит, становятся малоизбираемыми в социометрическом плане именно из-за лидеров. Полное игнорирование низкостатусных учащихся говорит не только об эмоциональном неприятии, но и о разобщенности, об отсутствии контакта двух  категорий, явно выраженной социальной дистанции между ними. 
 Именно среднестатусные подростки обусловливают эмоциональное благополучие представителей всех статусных категорий.: во-первых, как каждый член сообщества оценивает свою позицию в группе; и, во-вторых, от кого он надеется получить поддержку в укреплении и стабилизации своего положения.(см. таблицу 4)
Посмотрим, характерна ли эта закономерность только для среднестатусных школьников или ее можно наблюдать в лидерской и аутсайдерской стратах. Все без исключения статусные категории ожидают социометрических выборов именно от средних членов группы и возлагают на них надежды на взаимность, что в конечном итоге, помогает создать поле эмоционально-психологического благополучия в группе. Рассмотрим теперь, насколько велико совпадение ожидаемых выборов с реально полученными, то есть насколько адекватно каждая страта видит свое положение в группе и положение подростков, занимающих другие статусные позиции.
По нашим данным, среднестатусные подростки угадывают до 51%, лидеры - до 75% социометрических выборов, аутсайдеры угадывают 15% выборов. (см. таблицу 5)
Эта предсказуемость и способность адекватно видеть взаимоотношения, связанные с привлекательностью или отторжением учащихся в классе, дают группе возможность стабильного функционирования, направленного на создание благоприятного эмоционально-психологического климата. Рассмотрим в данном контексте значимость оценок разностатусных подростков для их среднестатусных одноклассников. Среднее статусные подростки являются достаточно значимыми для разных категорий одноклассников (см., например, табл. 6). 
Однако нельзя говорить о значимости оценок всех среднестатусных подростков. Некоторые ученики страты низкостатусных не получили ни одного выбора (32% испытуемых), но некоторые референтометрические выборы, полученные аутсайдерами, доходили до 5—6Среднестатусные подростки получают референтометрические выборы от представителей всех статусных категорий (см. табл. 6).  
Результаты показали, «средние» дали больше выборов высокостатусным одноклассникам, чем сами лидеры и чем аутсайдеры. Поэтому можно констатировать, что наиболее значимы оценки низкостатусных одноклассников именно для среднестатусных подростков. Наиболее активными участниками референтометрических исследований являются среднестатусные школьники. И это обусловлено всей внутренней жизнедеятельностью ученических групп. 
Далее рассмотрим, насколько референтометрические выборы, полученные представителями разных статусных категорий, оказываются взаимными. Более интересно в данном плане рассмотреть не само количество взаимных выборов, а те данные, которые характеризуют взаимность, связи с тем, от представителей какой статусной категории они получены. (см.таблицу 7)
Среднестатусные подростки обладают взаимными выборами в основном благодаря представителям своей же статусной прослойки. Хотя можно говорить только о некоторой тенденции иметь взаимные выборы скорее со «средними», чем с лидерами.. Однако можно утверждать, что среднестатусные школьники все-таки чаще отвечают взаимностью и низкостатусным одноклассникам. Наиболее часто взаимность у каждой категории школьников проявляется все же со среднестатусными подростками, что говорит о том, что они наиболее адекватный и терпимый статусный слой школьного класса. Итак, среднестатусные подростки получают референтометрические выборы, то есть они являются значимыми, достаточно авторитетными для своих одноклассников. Значит, что именно за счет «средних» данные категории получают выборы и что среднестатусные старшеклассники наиболее заинтересованы в получении полной информации об отношении к себе со стороны лидеров и аутсайдеров и о характере эмоционально-личных взаимоотношений в группе в целом. 
Среднестатусные школьники отдают большинство своих выборов высокостатусным (45% всех выборов) и низкостатусным одноклассникам (30% выборов), интересуясь при этом оценками и мнениями других страт. Оценки представителей своей страты среднестатусных подростков также интересуют, но несколько в меньшей степени (25% выборов). В итоге референтометрические выборы среднестатусные учащиеся получают не только за счет «средних», но и за счет лидеров и аутсайдеров. Посмотрим, участвуют ли представители разных страт, от кого им стоит ждать выбора. (см. таблицу 8)
В целом, старшие подростки ждут выборов от среднестатусных одноклассников. Эта закономерность связана с тем, что школьники считают, что самыми заинтересованными в их оценках являются средние члены группы. При этом были получены факты, говорящие о том, что все страты хуже угадывают референтометрические взаимоотношения, чем отношения эмоционального принятия - отвержения. По-видимому, эти факты связаны еще и с тем, что подростки больше внимания обращают на «поверхностные» отношения (эмоционального общения), не задумываясь об отношениях значимости  ( см., например, таблица 6) 
   Все статусные категории одинаково угадывают количество полученных референтометрических выборов от разных статусных прослоек. Итак, во всех ситуациях референтометрического выбора наиболее часто лидируют среднестатусные учащиеся. Именно они наиболее стабильно отдают предпочтения всем статусным категориям и чаще выбираются остальными школьниками в ситуации ожидания выбора. Учащиеся со статусом «средних» обеспечивают референтометрические выборы прежде всего лидерам и аутсайдерам, уделяя им достаточно выраженное внимание. При этом «средние» оказываются достаточно угадываемой, предсказуемой в этом плане стратой, что опять же вносит стабильность в референтометрические отношения в группе. 
2.3. Эмоционально-оценочный компонент  взаимоотношений среднестатусных   школьников-  подростков и характер их межличностной ориентации в группе
Для раскрытия системы межличностных отношений в ученической группе достаточно важным является анализ того, выступает ли принадлежность того или иного учащегося к конкретной статусной категории определяющим ориентиром при построении его взаимоотношений с одноклассниками, а также с представителями какого из статусных слоев он готов себя идентифицировать..(см.таблицу 10 )
Приблизительно 20% среднестатусных испытуемых высказывают желание быть похожими на лидерскую страту (то есть стремятся к полному объединению с высокостатусными одноклассниками).Эти данные соотносятся с результатами исследования закрытых сообществ подростков, которые показывают, что в отличие от закрытых групп (где наблюдается жесткая ориентация на статусные особенности членов группы-до 88%), в открытых системах задачи по статусному принципу решаются лишь в 51% случаев (по нашим данным —48,6%). Количество оценок у школьника оказалось различным, так как испытуемые нередко просто не могли оценить некоторых одноклассников ( см. таблица 11)
В отличие от среднестатусных, позитивная оценочная составляющая явно превалирует над негативной. Низкостатусные учащиеся также проявили тенденцию оценивать представителей разных статусных категорий с положительной точки зрения (46%), хотя они показали и достаточный процент негативных (38%) описаний качеств «значимых других». Аутсайдеры дали самое малое количество нейтральных оценок (16%). 

Итак, у представителей всех статусных категорий при оценке учащихся наблюдается доминирование полярных характеристик над нейтральными. Единственным исключением являются данные, касающиеся именно среднестатусных членов групп (количество положительных и отрицательных характеристик, с помощью которых подростки описывали своих одноклассников, практически равно). Больше  позитивных  оценок получают лидеры, немного меньше «средние» и самое небольшое количество - аутсайдеры  Нейтрально среднестатусные подростки относятся прежде всего к представителям своей статусной категории (в 42,5 % случаев), лидеры и аутсайдеры получают от них меньше нейтральных характеристик. В отличие от «средних», лидеры и аутсайдеры нейтральные характеристики приписывают приблизительно одинаково всем статусным категориям.Для старших подростков важными критериями при оценке одноклассников являются прежде всего аффективные, поведенческие и интеллектуальные качества «значимого другого». 
В итоге «средние» несут не  только положительный эмоциональный климат группу, но и стабильность.
Заключение
1. В школьных классах среди подростков существует достаточно развитая и устойчивая трехуровневая внутригрупповая статусная структура. Помимо четко очерченных  категорий (лидеры и аутсайдеры), существует целостный слой средне-статусных школьников, осознающих свою статусную позицию и оцениваемых подобным образом своими одноклассниками. Этот факт предопределяет психологическое своеобразие позиции среднестатусного учащегося-подростка в классе. При этом среднестатусная  категория  школьников является  наиболее многочисленной.
2. Среднестатусные подростки в условиях ученической группы оказываются наиболее активны в овладении максимально развернутой информацией   межличностных взаимоотношении в группе; они наиболее точно знают о том, каким образом относятся к ним самим их одноклассники, при этом все одноклассники –от  лидеров  аусайдеров. И все же наиболее значимой для них является информация о том, как их воспринимают такие же, как и они, в .статусном плане учащиеся.
3. Среднестатусные школьники-подростки демонстрируют, по сравнению с представителями  полярных  статусных  категорий учащихся, наибольшую терпимость и позитивный настрой по отношению к своим одноклассникам. Подобная позиция, прежде всего в связи со значительным преобладанием среднестатусных, задает общий эмоционально-положительный внутригрупповой психологический климат.
4. При построении системы взаимоотношений в классе среднестатусные учащиеся-подростки в меньшей степени, по сравнению со своими одноклассниками, принимают во внимание статусные характеристики последних, проявляя ярко выраженную склонность к идентификации с соучениками по личностным признакам.
5. Представители полярных категорий учащихся-подростков, будучи склонны к достаточно выраженной ориентации при выстраивании своих взаимоотношений с одноклассниками на их статусную позицию, при этом демонстрируют несомненную готовность к идентификации именно со среднестатусными подростками.
Седнестатусные подростки в условиях общеобразовательной школы являются, очевидно, сплачивающим, обеспечивающим устойчивость класса фундаментом, во многом определяют эмоциональный заряд психологической атмосферы ученического сообщества, оказываются объектом межличностных предпочтений своих разностатусных соучеников, принимают самое активное участие в жизнедеятельности школьного сообщества. Более того, психологически верно выстроенный анализ межличностных отношений среднестатусных учащихся в классе позволяет достаточно точно оценить уровень его социально-психологического развития и сделать в этом плане достоверный прогноз на ближайшее будущее
Тезаурус
Авторитет -признание за индивидом права на принятие ответственного решения в условиях совместной деятельности. Взаимоотношения, характеризующие исходную стадию формирования отношений авторитетности, основаны на значимости одного индивида как источника важной для другого информации.
Аутсайдер -член группы с низким статусом, полярная лидерской страте статусная категория.
Власть - способность и возможность индивида или группы оказывать воздействие на других людей или группы, навязывать им свою волю и побуждать их выполнять действия (при их согласии или вопреки их желанию)
Группа (малая) -относительно небольшое числе непосредственно контактирующих индивидов, объединенных общими целями и задачами.
Дифференциация - разделение, расслоение целого на различные части, формы и ступени (например,  в группе возможна статусная или ролевая дифференциация).
Закрытая группа - то сообщество, находящееся  состоянии социальной депривации, основной признак которого -господство монодеятельности (одна деятельность играет доминирующую роль), следствием чего является формирование относительно моноструктурированной группы (неизменность статусного иерархизирования во всех сферах групповой активности, отражающая закрепление низкого статуса за одними и теми же членами группы, а высокого всегда за другими).
Идентификация -убъективное представление о тождественности  собственных  свойств  свойствам партнера. Это следование поведенческим или личностным характеристикам другого лица как реальное их воспроизведение либо в сходных поведенческих актах, либо в символических эквивалентах поведения. 
Интеграция - объединение в целое каких-либо частей, элементов (в группе как фактор интеграции рассматривается феномен групповой сплоченности). 
Коллектив - группа объединенных общими целями и задачами людей, достигшая в процессе социально ценной совместной деятельности высокого уровня развития.
Лидер - член группы, за которым признается право принимать ответственные решения в значимых для группы ситуациях; он демонстрирует более высокий, чем другие члены группы, уровень активности, участия, влияния в решении данной задачи.
Межличностные отношения - система установок, ориентации ожиданий, стереотипов и других диспозиций, через которые люди воспринимают и оценивают друг друга.
Неформальная структура — это такая интрогруштовая структура, которая складывается стихийно, где четкого предписания статусов, заданной системы по вертикали нет.
Позиция — это понятие, обозначающее официаное положение человека в системе отношений, от которого зависит степень формального влияния на мне и поступки остальных членов группы. Позиция, в отличие от статуса, выражает не внешние для личное условия, а внутренние отношения человека к статусу и своеобразие его деятельности в пределах статуса.
Референтная группа -группа, в которую индивиды могут быть не включены реально, но нормы которое принимают. Функции референтной группы в определении установок личности: нормативная — служит для обеспечения стандартов поведения и групповых норм индивида; сравнительная — проявляет себя в том, что группа может служить точкой отсчета для оценивания индивидом себя и других людей.
Роль -нормативно заданный, одобряемый образец поведения человека, данный его положением в группе.
Социальная депривация -нарушение связей индивида или группы с обществом.
Социально-психологический климат -совокупность психологических условий, способствующих или препятствующих продуктивной совместной деятельности и разностороннему развитию личности в группе.
Сплоченность -результирующая всех сил, действующих на членов группы с тем, чтобы удержать их в ней. В разных психологических направлениях рассматривается как уровень взаимной симпатии в межличностных отношениях, степень привлекательно​сти (полезности) группы для ее членов, ценностно-ориентационное единство.
Среднестатусный член группы — это представитель группы, занимающий промежуточное положение в интрогрупповом ранговом статусном ряду, который не может быть отнесен ни к одной из двух полярных статусных категорий, обладающий качественными отличиями от лидеров и аутсайдеров.
Статус -положение субъекта в системе межличностных отношений, определяющее его права, обязанности и привилегии. Важными характеристиками статуса являются престиж и авторитет как своеобразная мора признания окружающими заслуг индивида.
Установка -благоприятная или неблагоприятная оценочная реакция на что-либо или на кого-либо, которая выражается в мнениях, 1гувствах и целенаправленном поведении
Ученическая группа -это официально созданное объединение с целью выполнения прежде всего учебных задач. В отличие от учебных групп, в ученических сообществах помимо учебной деятельности существуют и другие формы активности, напрямую не связанные с учебно-воспитательным процессом. Здесь на первый план выходит система неформальных межличностных отношений.
Формальная структура - это такая групповая структура, при которой точно заданы все позиции членов группы, предписанные групповыми нормами, строго распределены роли, все участники имеют четкое представление о разделении власти.
Ценностно-ориентационное единство — показатель сплоченности группы, отмечающий степень совпадения оценок и позиций ее членов по отношению к целям и ценностям, наиболее значимым для группы.
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Приложение 1

Данные о социометрических выборах, полученных  разностатусными

испытуемыми в экспериментальных группах  (IХ кл.) 
Таблица 1
	Испытуемые
	Реализованных выборов 
	Реализованных выборов 
	Не получили ни одного выбора (человек)

	Среднестатусные
	1/8
	0,13
	4  (из 30)

	Высокостатусные
	5/19
	0,26
	0  (из 8)

	Низкостатусные
	1/39
	0,02
	10 (из 13)   


Данные о социометрических выборах, полученных испытуемыми от представителей

разных статусных категорий в экспериментальных группах  (IX кл.) 
Таблица 2
	Коговыбирают
	Кто выбирает

	
	Высокостагусные 
	среднестатусные 
	низкостатусные 

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Выборы, по​лученные среднестатусными
	1/5
	2/3
	2/15

	Выборы, по​лученные высокостатусными
	2/7
	5/9
	1/6

	Выборы, по​лученные
низкостатусными
	0
	1/2
	1/2


Данные о взаимных социометрических выборах, полученных
разностатусными испытуемыми в экспериментальных группах IX кл.) 
Таблица 3
	
	Количества взаимных выборов

	Испытуемые
	с высокостатусными
	 со среднестатусными
	с низкостатусными



	
	В долях
	В долях
	В долях

	Среднестатусные
	1/4
	3/4
	0

	Bысокостатусные
	5/11
	6/11
	0

	Низкостатусные
	0
	1/2
	1/2


Данные об ожидаемых социомеричсскнх выборах от представителей разных статусных

категорий в экспериментальных группах  (IX кл.) 
Таблица 4
	Испытуемые
	Количество ожидаемых выборов

	
	от высокостатусных 
	от среднестатусных 
	от низкостатусных 

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Среднестатусные
	7/30
	37/60
	3/20

	Высокостатусные
	4/15
	2\3
	1/15

	Низкостатусные
	5/24
	1/2
	7/24


Данные об угаданных социометрических выборах от представителей разных статусных

категории в экспериментальных группах     (IX кл.)
Таблица 5
	Испытуемые
	Количество ожидаемых выборов

	
	от высокостатусных 
	от среднестатусных 
	от низкостатусных 

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Среднестатусные
	3/17
	38/51
	4/51

	Высокостатусные
	2/9
	2/3
	_1/15

	Низкостатусные
	5/24
	1/2
	7/24


Данные о референтометрическнх выборах, полученных от представителей разных

статусных категорий в экспериментальных группах (X кл.) 
Таблица 6
	Кого выбирают
	Кто выбирает

	
	Высокостатусные 
	Среднестатусные 
	Ннзкостатусные 

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Выборы, полученные
среднестатусными
	1/3
	5/12
	1/4


                                                                                                                                 Таблица 7
	Кого
	Кто выбирает

	выбирают
	Высокостатусные
	Среднестатусные
	Низкостатусные 

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Выборы, по​лученные
высокоста​тусными
	1/6
	5/9
	5/18

	Выборы, по​лученные низкостатусными
	1/4
	5/9
	1/5


Данные о взаимных референтометрических выборах полученных разностатусными

подростками в экспериментальных группах (X кл.) 
Таблица 8
	Испытуемые
	Количество взаимных выборов

	
	с высокостатусными
	со среднестатусными
	с низкостатусными

	
	В долях
	В долях
	В долях

	Среднестатусные 
	1/3
	1/2
	1/6

	Высокостатусные
	13/36
	7/18
	1/4

	Ннзкостатусные
	23/72
	29/72
	5/18


Данные об угаданных референтометрических выборах от представителей разных

статусных категорий в экспериментальных группах (X кл.) Таблица 9
	
	Количество ожидаемых выборов

	
	от высокостатусных 
	от среднестатусных
	от низкостатусных

	
	В долях
	В долях
	В доля

	Среднестатусные
	3/8
	11/24
	1/6

	Высокостатусные
	19/54
	29/54
	1/9

	Низкостатусные
	2/9
	4/9
	1/3


Количество примеров идентификации разностатусных
в экспериментальной группе (IX кл.)

                                                                                                                                                                Таблица 10
	
	Количества случаев идентификаций (в долях)
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	•Средних с лидерами
	1,00
	0,67
	0,67
	0.67
	0,67
	0,67
	0,67
	0.67
	0,33
	1,00

	Средних с аутсайдерами
	0
	0,33
	0,33
	0,67
	0,67
	0.33
	1,00
	0,33
	0,67
	0

	Лидеров с «средними»
	1,00
	0.67
	О,67
	1,00
	1,00
	0,67
	
	
	
	

	Лидеров с аутсайдерами
	0
	0
	0
	0.50
	0,50
	0,50
	
	
	
	

	Аутсайдеров с лидерами
	0
	0
	0,50
	0
	0,50
	1,00
	0
	1.00
	
	

	Аутсайдеров со «средними»
	0,33
	1,00
	1,00
	0,67
	  0,67
	1,00
	0,67
	0,67
	
	


Количество эмоционально-личностных оценок, полученных от разностатусных

подростков в экспериментальной группе  (IX кл.)             Таблица  11                             
	
	Количество оценок от

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	«средних»
	Положительных
	4
	2
	2
	2
	10
	11
	4
	6
	6

	
	Отрицательных
	8
	5
	3
	10
	1
	7
	6
	0
	6

	
	Нейтральных
	2
	8
	5
	3
	2
	2
	7
	6
	7

	лиде​ров
	Положительных
	11
	1
	2
	7
	
	
	
	
	

	
	Отрицательных 
	6
	8
	1
	1
	
	
	
	
	

	
	Нейтральных
	2
	10
	5
	9
	
	
	
	
	

	аут​сайде​ров
	Положительных
	5
	3
	6
	10
	8
	7
	11
	
	

	
	Отрицательных
	8
	0
	14
	9
	2
	0
	4
	
	

	
	Нейтральных
	10
	3
	5
	2
	3
	0
	2
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